
Deutsch-Training Arbeitsmarkt

Fremdsprachige stellensuchende Personen trainieren individuell und begleitet durch einen Coach ihre Bewer-

bungskompetenz in Deutsch. Dabei lernen sie den Einsatz digitaler Medien für die Stellensuche gezielt zu nutzen.

PC-Training und Job-Mathematik

Zweiwöchiges PC-Training in zwei Niveaugruppen in 4 Bausteinen: Geräte benutzen, Texte und Dateien erstellen, 

E-Mail nutzen, Internet nutzen. Einwöchiges Training zur Job-Mathematik für den Arbeitsplatz.

Das Bewerbungsdossier selber bearbeiten und einsetzen können

Training zur selbständigen Arbeit am eigenen Lebenslauf, eigene Portraitfotos erstellen, Dossier mit Nachweisen 

erstellen, Bewerbungsdossier für unterschiedliche Stellen anpassen können. Stelleninserate lesen und verstehen. 

In Bewerbungssituationen auf Deutsch eloquent agieren

Eigene Stärken und Schwächen benennen, Berufs-Vokabular lernen, begleitet eigene Bewerbungen erstellen,  ein 

Bewerbungsvideo planen und herstellen, intensives Telefon- und Interview-Training.

„Die Teilnehmenden werden in ihrer branchenspezifischen, arbeitsmarktorientierten und am Bewerbungsprozess 

ausgerichteten Sprachhandlung individuell und ressourcenorientiert gefördert. Sie arbeiten an individuellen Zielen 

und werden durch einen Job-Coach begleitet.“

Deutsch-Training
Arbeitsmarkt

Bewerbung • Arbeit • PC • 

Job-Mathematik

Deutsch A1 – B1

Stiftung SAG, Deutsch-Training Arbeitsmarkt St. Gallen, Buchs, Wattwil

Admin: Oberstrasse 153, 9000 St. Gallen

071 272 81 20 / deutsch-training@stiftung-sag.ch



Zielgruppe Fremdsprachige stellensuchende  Personen mit Deutsch-Kenntnissen A1-B1, die ihre Bewerbungs-

kompetenz, ihre PC-Anwendung, ihr Allgemeinwissen und ihr Deutsch verbessern sollen.

Inhalte Lebenslauf / Fotos erstellen / Dossier mit Nachweisen erstellen / persönliches Netzwerk / Stelleninserate

lesen und verstehen / Stärken und Schwächen / Berufs-Vokabular / sich bewerben / Bewerbungsvideo

Telefon-Training / Interview-Training / TELC B1 Prüfungsvorbereitung.

Methoden Angeleitetes selbstgesteuertes Lernen mit digitalen Medien. Job-Coaching mit persönlichem Coach.

Arbeiten an individuellen persönlichen Zielen für die Deutschförderung und Arbeitsintegration. Ergänzt 

mit online-Training vor Ort oder aus dem Homeoffice.

Dauer 2 Wochen PC-Kurs / 1 Woche Job-Mathematik / 11 Wochen Training / total max. 14 Wochen

Start in St. Gallen: wöchentlich montags I Start in Buchs & Wattwil: alternierend alle 14 Tage montags

Teilzeit ab 50% möglich. Zweite Teilnahme mit individuellen Zielen möglich.

Kurszeiten Montag – Freitag täglich 08.15 - 12.00 und 12.45 - 15.00 Uhr

Abschluss Teilnahmebestätigung + individuell TELC-B1 – Zertifikat. Schlussbericht an Zuweiser

Kursorte 9000 St. Gallen 9630 Wattwil 9470 Buchs

Oberstrasse 153 Bahnhofstrasse 36 Bahnhofstrasse 21a

Anmeldung Stiftung SAG, Deutsch-Training Arbeitsmarkt

Leitung: St. Gallen: Jirina Bruderer & Marco Pröbstle

Buchs: Christoph Kuhn

Wattwil: Alfred Weinberger

071 272 81 20   deutsch-training@stiftung-sag.ch

Stiftung Arbeitsgestaltung

Die Stiftung Arbeitsgestaltung ist eine Non-Profit-Organisation mit Sitz in Schwerzenbach. Sie bietet Dienstleistungen rund um 

die Bildung und Arbeitsintegration an. Im Stiftungsrat vertreten sind unter anderem der Schweizerische Verband für Berufs-

beratung, der Schweizerische Gewerkschaftsbund und die Arbeitsgemeinschaft Arbeit und Sprache (AGAS).

Sonnenbergstrasse 74 | CH-8603 Schwerzenbach | 044 905 77 00 

info@stiftung-sag.ch | www.stiftung-sag.ch
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